
SSMAN02 - IL MANAGER ALLENATORE

CORSO CON DOCENTE

Durata Prezzo Orari Calendario

1 giorno 280,00€ – 350,00€ + IVA 9:00-13:00 | 14:00-17:00

20/08/2024 Aula Virtuale
22/10/2024 Aula Virtuale
10/12/2024 Aula Virtuale
12/06/2024 Aula Virtuale

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Il corso affronta il percorso del Manager che si trasforma in Allenatore per prendere il controllo del proprio gruppo e portarlo ai vertici

della classifica. Affrontando i contenuti dal punto di vista sportivo e non convenzionale si giunge ad una maggiore consapevolezza del

proprio ruolo e delle possibilità infinite che si hanno a disposizione.

Manager e leader sono fondamentali per il successo di un'azienda, così come le loro capacità di coaching efficaci. Il coaching coerente

e costante aiuta nell’acquisizione e fidelizzazione dei dipendenti, nel miglioramento delle prestazioni, delle competenze e nel

trasferimento delle conoscenze. Oltre a questi benefici, allenare gli altri è un metodo efficace per rafforzare e trasferire l'apprendimento.

Mentre ci sono molte importanti capacità e competenze di leadership, il coaching è fondamentale per migliorare le prestazioni di interi

team.

"Le organizzazioni con leader senior che allenano in modo efficace e frequente migliorano i loro risultati di business del 21% rispetto a

quelle che non allenano mai."

—Bersin by Deloitte

Quindi, quando si tratta di allenare la propria squadra, qual è la strategia da adottare? Ecco alcune abilità e competenze chiave che

svolgono un ruolo importante nella scelta di un metodo di coaching per i propri collaboratori.

Fare domande pertinenti e adeguate

Buone domande portano a buone risposte e buone risposte portano a buone conversazioni. Come manager o leader, è fondamentale

sviluppare forti relazioni con i propri collaboratori. Questo aiuterà a determinare se sono curiosi, hanno la capacità di migliorare le

proprie prestazioni e hanno un atteggiamento positivo.
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